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Introduction 

Social participation, as one of the main pillars of social capital, plays an important role in the development of a society; 

But the policy-making method and governance procedures in the field of promoting and stabilizing social participation in 

various economic, social, cultural, and political affairs can seriously affect the results of the type of use of social 

participation capacity in society. 

What is important beyond the essence of paying attention to social participation in various affairs in a society, is how 

to deal with it, policy-making, and establishment of a good governance system in it. Although participation in social 

affairs is not a sovereign category in general, the role of governments, especially based on the fact that they can impose 

restrictions on the type and direction of this participation through legislation, determining procedures, and issuing 

licenses, is very important and fundamental . 

What is discussed in this article refers to this issue. In our country, good deed in the sense of "charity " and "voluntary 

humanitarian action for the benefit of another and without looking at one's own benefit", has a very long history. Various 

models of good work and charity to respond to various social needs have existed in Iranian society for centuries and even 

before the establishment of the modern government, and have responded to an important part of social needs. But from a 

specific point in time with the establishment of the modern government in Iran, a specific law for granting licenses to 

charitable institutions was also approved and implemented . 

Considering the above problem, the main and basic question of this article is "What are the main regulatory challenges 

in the governance of charity and volunteering?" Based on this, the answer to another important question will also be 

considered: "What is the appropriate solution to face these challenges and solve them "? 
 

The Theoretical background of the subject 

Non-governmental social institutions must have two minimum and mandatory characteristics in their statutes and 

goals: to be 1- non-governmental and 2- non-political. At the same time, there are considerations in terms of economic 

activity and income sources of institutions. Based on this, four types of institutions that can operate in the non-

governmental social sphere can be defined : 

1. Non-profit non-commercial institutions: These types of institutions/organizations are actually the ones known as 

non-governmental organizations (NGOs) and charities. These institutions or social organizations are active to solve a 

social problem, meet the needs of some groups of society and reduce their sufferings, improve their welfare and social 

status, and so on. But they cannot share the benefits of their activities among their members like commercial companies . 
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2.  For-profit non-commercial organization: This type of social organization, which is set up with the aim of providing 

a type of social service to the target groups, does not have any restrictions for making a profit and reaching profit to its 

members or managers. 

3.  Non-profit commercial institutions: These types of institutions, which are very few in the country and at the same 

time mostly face the lack of official regulations, include an important part of social actors who, although produce and sell 

a commercial product, their purpose is not to distribute profit to members. Social entrepreneurship models in the special 

sense of the word are included in these institutions. 

4. For-profit commercial institutions: These types include profitable economic enterprises that, except through 

fulfilling the social responsibility of economic enterprises, which is an activity on the sidelines of their main activity and 

not the main nature of the institution itself, their goals and activities generally do not have a social aspect in terms of the 

concept of public good and volunteering from the path of social participation . 
 

Research findings 

In analyzing the state of governance of voluntary work in general, or in other words, "charity and voluntary work", 

we must first look at the executive bodies and government organizations that issue licenses to non-governmental social 

institutions. These organizations include, currently, the General Police Command (through the Information and Security 

Police Organization), the Endowment and Charity Organization, the Welfare Organization, the Ministry of Interior, the 

Ministry of Sports and Youth, the Islamic Propaganda Organization, the Imam Khomeini Relief Committee, and the 

Environmental Protection Organization . 

At the same time, the foundations and institutions under or affiliated with other governing institutions also try to prevent, 

control, and reduce social harm. The most important of them are the Executive Headquarters of Farman Imam (RA), the Ehsan 

Foundation, the Alavi Foundation, and the Khatam al-Awsia Headquarters along with other centers, popular and jihadist groups 

with the organization of public institutions including charitable groups affiliated with religious bodies . 

The regulatory challenge in the governance of charity and voluntary affairs can have various examples, some of the 

most important of which are reviewed here : 

-  Unfair and unequal support of governmental structures to various organizations that enter into social activities as 

people's groups, volunteers, and similar titles. 

-  Unbalanced benefit and lack of procedural justice in financial, logistic, and media support of different types of groups 

in the non-governmental social sector. 

-  Another challenge is the lack of proper laws and regulations in contrast to the existence of redundant and unnecessary 

and restrictive regulations. Currently, the only important upstream document in this field is the regulation of non-

governmental organizations, approved by the Council of Ministers on August 27, 2015 . 

Therefore, the issue of regulation is the most important issue of governance in the field of social participation in Iran. 

The consequences of the continuation of the regulatory challenge in this field are: 

-  Lack of sufficient effectiveness of activities and measures that were expected to lead to significant improvement 

along with the social participation of the non-governmental sector; 

-  The erosion of social trust as a result of the creation of a gap and structural discrimination towards the activists of 

charity and volunteerism, simultaneously with the development of the slogan of populism; 

-  Lack of information about the activities and presence of other institutions and social organizations in the geographical 

area or in the subject of each other's activities . 
 

Conclusion 

The fact is that the problem of regulation, in addition to the ambiguity in the precise and clear definition of the central 

trustee in the field of social participation, also includes the ambiguity in the definitions of the types of public participation 

and the forms of institutions that can participate in different ways in solving important problems of the society . 

However, legal support and transparency for all charitable and voluntary activities in the form of a comprehensive 

and effective law can guarantee the effectiveness of the regulatory body and the cooperation of other active institutions 

and organizations in the field of licensing and supervision of non-governmental social institutions. But it should be 

emphasized that both the clarification of the definition of the regulatory body and its legal support through the approval 

of a comprehensive law for social participation in charity and voluntary affairs, along with the clarification of important 

definitions and concepts in this field, beside the establishment of a management system and information registration of 

various processes of social institutions, can reduce a large part of the existing challenges and concerns. Because policy-

making based on data and information can provide the context of governance based on transparency and efficient and 

effective supervision . 
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 چکیده
ها و مؤسووتووار ویردوگتی اجتماعی در اشووکاف مختلا جن، ادجمله در حوده نیکو ار  و بخش سوووم اجتماعی شوواما فعاگیو  روه

در توسوعه ی  جامعه و حا متوا ا اجتماعی جن دارد. در عین حاف، ابربخشوی مناسو  ها  داوطلبانه اسوو  این بخش نقش مهمی  فعاگیو

ها  حکمرانی و جید  ه رویهاین مؤسووتووار در جهو مشووار و اجتماعی و ایئا  متووتوگیو اجتماعی افراد جامعه، وستی به دسووو می

 ار داوطلبانه پیشوینه تاریخی طوننی دارد و نی  باشود. در جامعه ایران  ه نیکو ار  و  ذار  مناسو  در  شوور وجود داشوته سویاسوو

ها  بخش ویردوگتی  نند به سوووهو خود نقش هربه بیشوووتر  در جووودور متود، نظارر و هدایو فعاگیونهادها  حا میتی تلاش می

ا   ها  حا میتی متوتلهها  سوادمانها و برنامه ر  و ایتاد رویه هماهنگ بین فعاگیوباشوند، تنظیواجتماعی و جل  مشوار و جنها داشوته

بتویار مهو و ی  رورورر جد  اسوو. در این پژوهش با تشوریو انواس مؤسوتوار اجتماعی ویردوگتی و مقایتوه ماهیو جنها و براسوا   

ها   ها  مختلا حا میتی، به تحلیا متوا ا و باگشها  موجود اد سوو  سوادمانها و سویاسووتوجویا  وروعیو فعلی در نوس برنامه

ها  حاجوا اد این اسوو. درنهایو، براسوا  یافته  ذار  امر خیر و داوطلبانه پرداخته شوده ر  در حوده سویاسووده تنظیوموجود در حو

 اند.ها  حکمرانی ارا ه شدهتحلیا، پیشنهادها  عملی برا  اجلاح رویه

 

 ی کلیدی:هاواژه
 . ر تنظیومردم نهاد، نیکو ار ، مشار و اجتماعی، داوطلبانگی، سادمان 
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 و بیان مسئلهمقدمه  -1

یافتگی ی  جامعه دارد  اما روش مشوووار و اجتماعی، یکی اد ار ان اجووولی سووورمایه اجتماعی، نقش مهمی در توسوووعه

ها  حکمرانی در حوده ارتقا و تثبیو مشوار و اجتماعی در امور مختلا استاواد ، اجتماعی، فرهنگی  ذار  و رویهسویاسوو 

طور جد  بر نتایج حاجووا اد نوس اسووتئاده اد ترفیو مشووار و اجتماعی در ی  جامعه مؤبر باشوود  به تواندو سوویاسووی می

طور  ه تتربیار  شورها  مختلا جهان نشان داده،  اه ممکن اسو ی  جامعه تاهراً در ی  برنامه جد ، به بنابراین، همان

در اسوتئاده اد مشوار و اجتماعی نشوان داده باشود، اما در عما پشوتوانه اسوناد سویاسوتی  لان و سوانین و مقررار، اراده جد   

بخش نبوده، حتی تأبیرار خلاف انتظار نی  مشوواهده شووده باشوود  بنابراین، جنته فراتر اد جار توجه به تنها نتیته ررووایو نه

اسووتقرار نظام    ذار  ومشووار و اجتماعی در امور مختلا در ی  جامعه اهمیو دارد، بگونگی پرداختن به جن، سوویاسووو 

ویژه  ها، بها  حا میتی نیتوو، نقش دوگو طور  لی مقوگهحکمرانی مطلوب در جن اسوو. هربند مشوار و در امر اجتماعی به

ها بر نوس و متویر این مشوار و سید ها و جودور متودها  محدودیو  ذار ، تعیین رویهتوانند ادطریق سانونبراسوا  جنکه می

 ی اسو.  ب نند، بتیار مهو و اساس

معنا   »احتوان  و درواسع  شوود، ناتر به همین مورووس اسوو. در  شوور ما امر خیر بهجنته در این مقاگه به جن پرداخته می

ها   ونا ون  ار  داشو  منئعو  خود ، پیشینه بتیار طوننی دارد. مدفنئع دیگر  و بدون بشو» نش  داوطلبانه بشردوستانه به

ها و حتی پیش اد اسوووتقرار دوگو مدرن در جامعه ایران خیر و نیکو ار  برا  پاسوووه به نیوادها   ونا ون اجتماعی نی  سرن

مقطع دمانی مشوخ  با  ها  اجتماعی را پاسوه داده اسوو  اما اد ی وجود داشوته و به سوهو خود، بخش مهمی اد رورورر

 1اسوتقرار دوگو مدرن در ایران، سانون مشوخ  برا  دادن متود به مؤسوتوار خیریه نی  تاووی  و اجرایی شود. براسوا  ماده 

، »مقاوود اد تشوکیلار و مؤسوتوار ویر تتارتی  1337نامه اجولاحی ببو تشوکیلار و مؤسوتوار ویر تتارتی ماووب سواف جیین

رر،  لیه تشوکیلار و مؤسوتواتی اسوو  ه برا  مقاجود ویر تتارتی ادسبیا امور علمی یا ادبی یا سانون تتا 584مذ ور در ماده  

دهند ان ساود انتئاس داشوته یا نداشوته باشوند  )پایگاه  شوود  اعو اد جنکه مؤسوتوان و تشوکیاامور خیریه و امثاف جن تشوکیا می

( نی  بنین جمده اسوو  »تشوکیلار و مؤسوته م بور 1338/ 2/ 4این ماووبه )اجولاحی   2( همتنین، در ماده 14۰2اینترنی سوانین، 

 شوند نامه به دو ستمو میاد گحاظ انطباق با مقررار این جیین

 مؤستاتی  ه مقاود اد تشکیا جن جل  منافع و تقتیو جن بین اعضا  خود نباشد  -اگا

م بور بین اعضا  خود یا ویر باشد  مؤسوتواتی  ه مقاوود اد تشوکیا جن ممکن اسوو جل  منافع ماد  و تقتیو منافع   –ب

 (.14۰2ها  فنی و حقوسی و ویره  )پایگاه اینترنتی سوانین،  مانند  انون

اسوو. اد جن دمان    ردهبراسوا  این سانون، نظمیه یا شوهربانی در شوهرها، اسدام به جودور متود برا  مؤسوتوار خیریه می 

ر برا  انواس مؤسوتوار ویردوگتی )انتئاعی یا ویرانتئاعی( بتویار متنوس و ها  حا میتی جودور متو ها و دسوتگاهتا نون، سوادمان

ها  جهاد  و مانند جن  نام  روهها  ویررسومی بهها  داوطلبانه در ساگ  تشوکابر این، انواس فعاگیو  متعدد شوده اسوو. علاوه

ریه ندارند، براسوا  ی  نوس متود یا نهاد یا مؤسوتوه خیمردمعنوان ی  سوادمان  اند  ه هربند متود رسومی بهشوکا  رفته

اند. در موارد مختلئی هماهنگی با نهادهایی همتون سوتاد اجرایی فرمان امام خمینی، سوهاه پاسوداران و مانند جن در حاف فعاگیو 

ها، ها، تشووکااند. این متموعه اد انواس  روهها  یادشووده حتی بدون بنین متودها  ویررسوومی نی  در حاف فعاگیو نی   روه

اند  ه تقریباً هیچ نوس اطلاعار متشوکا  شوئاف ها  فعاف در امر مشوار و اجتماعی، شورایطی را ایتاد  ردهمؤسوتوار و سوادمان

مند و مؤبر جنها وجود ندارد    ر ، حمایو یا توانمندساد   هدفها و اعضا  جنها برا  نظارر، تتهیاها، فعاگیو اد این تشکا
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ها  حکمرانی در جامعه ایرانی، همتنان متوتله اجولی حوده امر خیر و داوطلبانگی  متون عموم حودهه 1 ر بنابراین، تنظیو

 نی  هتو.

ا  اد فعاگین دوگتی، ویردوگتی و ها و منابع برا  اعماف سدرر بر دامنه  تووتردها  اد ترفیو متموعه  تووترده  2حکمرانی

  ند. دمینه را برا  اعماف حکمرانی فراهو می ر  فرجیند  اسو  ه  فراملی اسو  اما تنظیو

منظور  به  –نظر اد می ان شودر و تامیتو جن در حوده مدنظر  جورف – ر  در معنا  عام شواما انواس مداخلار دوگو تنظیو

 نند ان خدمار برا  تضوومین »منئعو تحقق اهداف حا میو اسووو. هدف اد این مداخلار، ایتاد » نترف عمومی  بر ارا ه

 ر  یکی اد  ار ردها  اجووولی نظوام حکمرانی نوین بوده اسوووو  ه در  نوار سوووایر  ار ردها ماننود ومی  اسوووو. تنظیوعم

 ذار ، بادتودیع، تتوهیلگر  و نی   ار رد سونتی ارا ه  ان و خدمار، باربوب  لان نظام حکمرانی مدرن را شوکا سویاسوو 

 دهد. می

استاواد  و استاواد سویاسوی و همتنین، اد منظر ارتقا  سابلیو و ترفیو  تأمین منئعو عمومی اد ابعاد مختلا سویاسوی،  

 ر در  یر  نهادها  تنظیوحکمرانی و نی  به دگیا ناتوانی نظام سضوایی در رسوید ی به تخلئار یکی اد دنیا رورورر شوکا

دهد و تئکی  اً انتام می رانه را متووتقیمنظام حکمرانی اسووو. در ایران طی سوواگیان طوننی، حکومو بیشووتر وتایا تنظیو

هایی در دیرمتموعه دوگو تدریج سوادمان ر  وجود نداشوته اسوو  اما با  ذشوو دمان به ذار  و تنظیومشوخاوی بین سویاسوو 

ها و  نترف و مراسبو بر  رانه، امور  همتون جوودور متودها، نظارر بر فعاگیو به وجود جمدند  ه با تمر   بر وتایا تنظیو

 (. 2-1   1397ها  متلس، اند )مر   پژوهشنونی را بر عهده  رفتهعدم تخلئار سا

با وجود این، همتنان،  ار ردها  مورد انتظار اد ارتقا  مشوار و ویردوگتی  نهادین و همتنین،  م  مؤبر به حا  متوا ا  

 و.  ها  داوطلبانه فراهو نشده اساجتماعی ادطریق مشار و عموم در بخش احتان، نیکو ار  و فعاگیو 

 ر  در حکمرانی امر ها  اجولی تنظیوبراسوا  طرح متوتله بان، پرسوش اجولی و مبنایی این مقاگه این اسوو  ه »باگش

حا مواجهه مناسو  با این اند؟ . بر این اسوا ، پاسوه به پرسوش مهو دیگر  نی  مدنظر خواهد بود  »راهخیر و داوطلبانگی  دام

  ار رفع جنها بیتو؟ ها و راهباگش

 

 . ادبیات پژوهش 2

 گذاری برای آنگذاری و قانون. نگاهی به پیشینۀ امر خیر در کشور و سیاست۲.1

 های اجتماعی غیردولتیهای مؤسسات خیریه و تشکل. اولین نمونه۲.1.1

پیدایش نختوتین توان تاریه دسیقی برا  مؤسوتوار خیریه در  شوور ما اد سوابقه دیرینه برخوردارند و به همین سوب ، نمی

ها  مردمی  ه دارا  رویکرد دهد نتوووا اوف سوووادمانها  مردمی یافو  اما تحقیقوار تاریخی نشوووان مینهوادها و تشوووکوا

ها با عنوان انتمن، مؤسووتووه، بنیاد و ...  رد هو   ردند. افراد و  روهخیرخواهانه بودند، در بعد  محلی و محدود فعاگیو می

ها تأمین وذا، پوشوووام، متوووکن، امکانار جمودشوووی و یادمندان  م   نند. فعاگیو این سوووادمانجمدند تا به محرومان و نمی

شود. بررسوی وروعیو تشوکیا و نحوه فعاگیو و اداره بضواعو را شواما میها  درمانی برا   روه  وبکی اد افراد بیه ینه

 

 (. Regulation) ند  ر  فرجیند  اسو  ه دمینه را برا  اعماف حکمرانی فراهو میتنظیو -1
2- Governance  
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ها  ویژه و د و برا  پاسوخگویی به وروعیو اندهنده این اسوو  ه اول  وابتوته به فرد بودهاینگونه مؤسوتوار خیریه نشوان

اند. پس اد ورود اسولام به ایران، فعاگیو اند و ج  در موراد اسوتثنایی، دوام بندانی نداشوتهشودهموستی تشوکیا می اروطرار 

و   ترشوکا  توتردهها  نیکو ار  و بهها  مذهبی و  روهها  خیریه توسوعه پیدا  رد و در ساگ  هیتو ها و انتمنمؤسوتوه

بند  شود  ادجمله تشوکا هایی برا  نشور و ترویج علو و فرهنگ اسولامی جووررتر  ادامه یافو  برا  نمونه، تشوکایافتهنظام

اگاووئا و نهادهایی برا  ترویج فرهنگ مشووار و در امور خیر تأسوویس شوود  ه ابوعلی متووکویه یکی اد متئکران و اخوان

روستایی نی  مشکلاتی همتون محدودیو جخیره جب یا دمین، حمله سبایا دیگر  هایی اسو. در نواحی ذاران بنین مکت  پایه

هایی تشوکیا دهند و در دمینه  شواورد ، دامدار  و باودار  به همیار  و تشوری  متواعی شود مردم  روهو ... موج  می

 (.  28  14۰۰بهردادند )بختیار ، 

ی و پس اد جن جنگ جهانی دوم و تحونر جهانی ناشوی اد جن،  ه  با انقلاب مشوروطه و تیییر بتویار  اد سواختارها  اجتماع 

 ران اجتماعی را به توسووعه  خواهانه در مردم شووکا  رفو و اجوولاح طلبانه و رفاه ایران نی  اد جنها ماووون نبود، اهداف توسووعه 

ها  مردمی در شوهرها   سوادمان جوورر مدرن سووق داد. نختوتین نمونه اد این نوس ها  اجتماعی به نهاد و تشوکا ها  مردم سوادمان 

سورپرسوو، ایتاد شویا برا  افراد بیکار، حمایو اد متوتمندان، تأسویس ها  بی جوورر مشوار و مردمی در امور اداره خانواده ایران، به 

طن، توان مدرسووه خیریه اتحاد و پرورشووگاه، درمانگاه، مدرسووه و ... توسوون خیرین و معتمدین محلی بنا نهاده شوود  برا  نمونه، می 

 (. 1397خانه خیریه احمدیه، بیمارستان  ود ان و بیمارستان نتوان را نام برد )بختیاروند،  مدرسه خیریه احمدیه، مریض 

 

 . وقف و تاریخچه آن در ایران۲.1.۲

ها ها  بتوویار  را وسا جتشووکدهها و باغ ردد. در جن دمان، مردم خانهپیشووینو وسا در ایران به دمان درتشووتیان باد می

ها  جتشکده و موبدان و دا ران  رفو تا اد درجمدها  حاجوا اد جن، ه ینهها  وسئی در اختیار موبدان سرار می ردند. دمینمی

ها به متتد تبدیا شدند و ورعیو  بضاعو را تأمین  نند. پس اد ورود اسلام به ایران، تعداد دیاد  اد جتشکدهو  شاوردان بی

ها  مئتوحه را در سباف دریافو پاداش یا ئی د ر ون شود. متولمانان پس اد ولبه بر ایران، دمینسواختار  بتویار  اد اما ن وس

انجاره، در املام م بور  جوردند و روسووتاییان در سباف پرداخو مافجووورر موسوفه در می رفتند و بهبه دگخواه، اد ایرانیان می

اهریان، جوئاریان و سوامانیان نی  اوساف به همین جوورر یکی اد متوتقا طها  نیمهشودند. در دوگو ور  میدارا  حق بهره

ویژه در دمان شواه عبا ، به وسوس  ها بود. تحوف اسواسوی در نظام موسوفار در دوران جوئویه، بهمتوا ا شوایان توجه حکومو 

سوو )بختیاروند، اگدین اردبیلی اترین موسوفار دوره جوئو  متعلق به جسوتان سد  رروو  و جرامگاه شویه جوئیپیوسوو. مهو

(  اما پس اد انقراض حکومو جوئویه و تا پیش اد اسوتقرار سولتوله ساجار  ه  شوور دبار جشوئتگی سویاسوی و اجتماعی  1397

بخشویدن به خان دند در راسوتا  رونقبود، بتویار  اد املام یا به تاورف حکومو درجمد یا به املام شوخاوی تبدیا شود.  ریو

ورر داد و موسوفوار دیواد  را در نظر  رفوو. در دوران سواجوار نی  بوه امور اوسواف بوا دسوو  امر وسا، در شووویراد اسودامواتی جووو 

اعتماد  در  ردن  اهش یافو و این روند بیعلو سلطه دوگو بر اما ن وسئی، اعتماد مردم برا  وسا شود  اما بهرسوید ی می

شوود  اما پس اد انقلاب اسوولامی و اووادره یا فروخته میها و امواف وسئی مدوره پهلو  نی  ادامه یافو  دیرا بتوویار  اد دمین

ا   ه حکومو دینی رو   ار بوده و اد (. اسوواسوواً در هر دوره1378، امر وسا  تووترش یافو )عباد ،  1357تحونر سوواف  

  داخلی و هاها  پژوهشها  وسا هو بیشوتر بوده اسوو. یافتهها  مذهبی حمایو  رده، انگی هها  نیکو ارانه با نیو فعاگیو 

نی  مؤید این ادعاسووو  برا  مثاف، در  (Jahnson, Haubl, & Keinan, 2007)  (Fallah, 2020)  (Ennis, 2021)خارجی  
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ها  خیریه در  انادا انتام شد، نتایج پژوهش تأبیر تعلقار و باورها  مذهبی را ا   ه با موروس تأبیر مذه  بر فعاگیو مطاگعه

 ها  خیریه و داوطلبانه اببار  رده اسو.در  تترش فعاگیو 

ها  مختلا شوود و در طوف دورهیکی اد مشوکلاتی  ه نمایان می  در بررسوی تاریخته وسا اد پیش اد ورود اسولام تا نون،

وجود داشووته، ن اس متوگیان حقیقی و ادعایی در اداره موسوفار اسووو  ه در بتوویار  اد موارد موج  خرابی و ویرانی امواف 

 وسئی شده اسو.

 

 های وقف در ایران. موضوعات و زمینه۲.1.۳

امواف منقوف و ویرمنقوف، وسا سووهام، وسا پوف، انتشووار اوراق وسا سابا  وسا  تووتره وسوویعی دارد و شوواما وسا  

 ذار  و موسوفار اسو )ماباحی  دار درجندوق سرمایهاگحتنه مدر ذار  سرضساد  و مشار و ماگی دا می یا سهردهپیاده

 (.139۰مقدم و همکاران، 

سوواد  در جامعه  سوواد  و حتی  وه، اد بین بردن بیها  وسا در ایران  ه همواره به جن توجه فراوان شودیکی اد دمینه

ها  عاگو و دانشومند توجه ویژه داشوتند. بر همین اسوا ، وسا علمی و جمودشوی  ه شواما بوده اسوو و واسئان به تربیو انتوان

ما ن موسوفه( و جمودان با امواف وسئی یا در ا ردن امکانار تحاوویا برا  دانشتعلیو و تعلو رایگان )احداث مدار  و فراهو

شووود، یکی اد موروووعار اجوولی و مهو این رسووانی رایگان( میجمود  و عبادر و خدمو ها )مرا    برا  علواحداث داویه

 حوده و در مر   توجه خیرین بوده اسو.

دار جداد دار  و باساد  درنتیته استااد سرمایهها  توسوعه وسا، اف ایش سدرر مردم در استاواد و خاووجیاد دیگر دمینه

شووود. همین امر فعانن امور خیر و اسووو  ه باعا اف ایش تعداد بروتمندان و انباشووو سوورمایه در دسووو  روه خاجووی می

ور ، برابر   داوطلبانه را بر جن داشووته اسووو تا در جهو  اهش فقر، بهبود سوورمایه اجتماعی و سوورمایه انتووانی، اف ایش بهره

 ذار  و ایتاد اشوتیاف، اسوتمرار   اهش اختلاف سوطو دند ی و شوکاف طبقاتی، سورمایهها، برسرار  عداگو بین نتولی، فرجوو 

 ها  متقابا و همبتتگی اجتماعی به وسا امواف و املام رو  جورند.متتوگیو 

 

 های خیریه و داوطلبانهگذاری برای فعالیت. پیشینۀ قانون۲.1.۴

دادنود  اموا بوا ورود ه امور خیر و نیکو وار  را انتوام میتوا پیش اد حودود یکاووود سووواف سبوا، مردم امور اجتمواعی ادجملو 

تدریج متوتوگیو بیشتر  را در این موارد برعهده  رفو. در بند دهه اخیر، سوانین مختلئی ها  ادار  متمر  ، دوگو بهسویتوتو

ها  این حوده، با ها و ترافو ها تدوین شوده اسوو  اما باوجود حتواسویو در راسوتا  اعتباربخشوی به نهادها  خیریه و سومن

 نگاهی سطحی اد جن عبور  رده اسو.

، سانون تشوکیلار و اختیارار سوادمان اوساف و امور خیریه درخاووض وروع  ار بنیادها   1365و  1363ها   در سواف

محوف جولاح به سوادمان ها  خیریه اد طرف دوگو یا مراجع ج موج  جن، اداره مؤسوتوار و انتمن خیریه تاووی  شود  ه به

شوود و تاوریو شوده  ه اداره اوساف و امور خیریه متاد به جودور  واهی برا  فعاگیو مؤسوتوار اسوو. در این سانون جمده  می

تر  ها  متوتقیو اسوتئاده  نند، باید پیشها  ماگیاتی مندرج در سانون ماگیاراسوو  ه بنانته بنیادها  خیریه بخواهند اد معافیو 

 نظارر سادمان را جل   نند.

ها  ویردوگتی  ، سانونی به تاووی  رسوید  ه براسوا  جن، نهادها  خیریه در باربوب سوادمان1384تا  138۰ها   در سواف
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هایشوان، به ودارر علوم، ودارر  شوور و ودارر نهاد بادتعریا شودند و متوتوگیو ببو جنها با توجه به ماهیو فعاگیو و مردم

 فرهنگ و ارشاد اسلامی وا ذار شد.

 شوند ارر، سوانین و مقررار مربوط به امور خیریه در ایران به بند دسته تقتیو میدر حاف ح

 سوانین باندستی شاما سانون اساسی، سوانین برنامه توسعه استااد  و اجتماعی جمهور  اسلامی ایران 

نامه ها، جیینعاملاتی دانشوگاهها  متوتقیو، سانونی امور ماگی مسوانین عمومی شواما سانون ببو اسوناد و املام، سانون ماگیار

 ها اجرایی تأسیس و فعاگیو سمن

 ها  اجرایی مربوط به جنها نامهو برخی جیین 1394تا  1373ها  سوانین بودجه شاما سانون بودجه ساف

امور  ها  اجرایی تشوکیلار سوادمان حج، اوساف و نامهسوانین حوده خیریه شواما سانون مدنی )بخش وسا(، سوانین و جیین

 خیریه.

 

 . زمینۀ نظری موضوع۲.۲

 گذاری امور خیر و داوطلبانه در جوامع های سیاست. انواع مدل۲.۲.1

جوورر مدیریو ویرمتمر   در این  شوورها شوکا  دهد نهادها  ویرانتئاعی بهیافته نشوان مینگاهی به  شوورها  توسوعه

جوووورر مؤبر و   خواض، مواننود سوووهر مواگیواتی یوا پرداخوو یوارانوه، بوههوا و بر  یودن تودابیر و م ایواانود و دوگوو بوا مکوانی م رفتوه

 ها  جنها نظارر متتمر دارد.  ند و بر فعاگیو هدفمند اد جنها حمایو می

هایی برا  تقویو بخش خاوجی و اد جن جمله مؤستار خیریه و داوطلبانه  در بیشتر  شورها  جهان، سوانین و سیاسو 

هایی برا  نظارر بر دهی، تقویو مکانیتوووادجمله ترویج فرهنگ پاسووخگویی و   ارش ذار  شووده اسووو   تدوین و پایه

 (.5  1392ها  ناتر )مرید  فریمانی، ها و ایتاد نهادها و  میتیونعملکرد مؤسته

به این  1979انگلیس یکی اد  شوورهایی اسوو  ه نظارر دسیقی بر عملکرد مؤسوتوار خیریه دارد. دوگو انگلیس در سواف 

هوا  مواگیواتی، جوای  و برخی توانود هموه خودموار اجتمواعی را ارا وه  نود  بنوابراین، در نظر  رفتن تخئیاه رسووویود  وه نمینتیتو 

ها  خاض را در دسوتور  ار خود سرار داد تا بخش خاووجوی و نهادها  خودمختار را تقویو  ند )ماوباحی مقدم،  معافیو 

ود دارد و دوگو با طراحی سوویتووتو نظارتی منتووتو، فعاگیو همه ه ار مؤسووتووه خیریه وج16۰(. در انگلیس بیش اد 1388

 ند و به همین علو، در این  شوور جمار و اطلاعار دسیقی اد تعداد و نحوه عملکرد مؤسوتوار خیریه  مؤسوتوار را رجود می

رایی موتا به وجود دارد. این  شوور سانون شوئاف و منظمی را برا  نظارر بر امور خیریه تدوین  رده و فقن ی  دسوتگاه اج

(،  میتویون امور خیریه متوتوف ببو امور خیریه بوده و 2۰۰6سواد  جن اسوو. براسوا  سانون نظام جامع بنیادها  خیریه )پیاده

مدر، گیو پروانه، تعطیلی  ها  طوننیموتا اسوو در جوورر مواجهه با تخلا مؤسوتوار، متاداتی متناسو  را نظیر حبس

اند و تحو ها  ویردوگتی و مؤسووتووار خیریه معاف اد ماگیاردر  شووور جمریکا نی  سووادمان موستی و اخطار  تبی اعماف  ند.

  .(Fallah, 2020)نظارر دوگو سرار دارند 

 رفتن دوگو اد ها  خیر و داوطلبانه و نی  فاجولهدهد مشوار و حدا ثر  مردم در فعاگیو تتربه بیشوتر  شوورها نشوان می

ها  ها و نابرابر تر  در جهو رفع محرومیو  ر ، اگگو  موفق ر  و تتووهیاجوردن به نقش تنظیورو  ر  و  نقش تاوود 

ها  خیریه اسووو و سوواد  فعاگیو  ر  نظام حکمرانی ندمو یکهاربهاسووو  اگبته توجه به این نکته روورور  اسووو  ه تنظیو

ردهوایی همراه خواهود  رد. در بتووویوار  اد جوامع، بخش هوا را بوا  ژ وار   ر  دوگتی، فعواگیوو خیریوهفقودان این نقش هودایوو 
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درجوود، در 36اگمنئعه در تأمین ماگی و خیررسووانی، به دوگو وابتووته اسووو. می ان این وابتووتگی در جمریکا  ویرانتئاعی و عام

اد ،  پور و باسر  ناورجبدرجود اسوو )متوعود 64درجود و در جگمان 58درجود، درفرانتوه 31درجود، در اسوتراگیا  47انگلیس 

ا  نهاد در بیشوتر  شوورها رابطهها  خیریه مردمدهندۀ این مورووس اسوو  ه رابطه دوگو و سوادمان(. این موارد نشوان1397

ها  خیریه داوطلبانه برا  انتوتام و یکهاربگی و نی  تأمین ماگی و حمایو   ونه  ه سوادماندوسوویه و متقابا اسوو و همان

ها  مردمی و بخش خاووجوی نظام حا میتی نی  برا  جل  حمایو مردم به  م  سوادمان  اند،سانونی به بخش دوگتی وابتوته

 نیادمند اسو.  

نهاد با  ها  مردمترین عاما  لید  در توسوعه بخش خاووجوی و سوادمانتمامی جوامع بر این امر اجماس نظر دارند  ه مهو

شوئافیو، عدم خشوونو، ببار سویاسوی،  یئیو    شوود  ه دارا  معیارهایی همتون پاسوخگویی وحکمرانی مطلوب محقق می

 .(Roy & Banik, 2022)سوانین و مقررار اسو  

شودن  شوود و همین مورووس سوب  فراهومند نظارتی اد سوو  دوگو احتوا  میدر ایران، فقدان سویتوتو یکهاربه و نظام

ریه و نی  سول  اعتماد مردم شوده اسوو. همتنین، فقدان ی  نهاد امکان سووااسوتئاده و تخلئار ماگی در برخی مؤسوتوار خی

ها  اجرایی متعدد  در این دادن به فعاگیو مؤسوتوار خیریه ویردوگتی باعا شوده اسوو  ه سوانین و دسوتگاهمتوگی برا  سوامان

د )مراد  و درنود ،  شوووو  وار  و هودررفوو منوابع مواگی منتر می یر   ننود  وه این مورد نی  بوه مواد امر دخواگوو و تاووومیو

1396.) 

هوا  ویردوگتی مورد توافق  توان نتیتوه  رفوو در تموام جوامع، نقش و اهمیوو سوووادموان ئتوه، میبوا توجوه بوه مطواگو  پیش

توانند شووراین و بتووتر ندم را برا  فعاگیو جنها فراهو  نند، حدود اختیارار و ها هتووتند  ه میهمگان اسووو  اما این دوگو 

 شخ   نند و نظارر جامعی بر حتن عملکرد جنها داشته باشند.  وتایا جنها را م

بنیان نقش نظام حکمرانی در تتووهیا امور خیر و سوواد  عاماا  با عنوان »مدف( در مقاگه1399عبداگحتووینی و همکاران )

ها  ویکرد سوویتووتوها  استاوواد ، با رتأبیر جن بر نابرابر  استاوواد  در ایران  نقش سوویتووتو حا میو را در  اهش نابرابر 

نابرابر  را  ها در شوواخ اند و نتایج رفتار متعاما موجودیو ها و مردم( سوونتیدهانطباسی پیتیده )متشووکا اد دوگو، خیریه

اند. نتایج تحلیا جنها حا ی اد این  ر  ، بررسی  ردهها  و »عدم تتوهیا ر  حکمرانی برا  خیریهتحو دو سوناریو  »تتوهیا

ها، دارا  پیامدها  مثبو بوده و سووب   اهش  رانه دوگو در سباف خیریهسوواد ، رفتار تتووهیانتایج شووبیه  اسووو  ه مطابق با

رووری  جینی و درنتیته،  اهش نابرابر  استاوواد  شووده اسووو  بنابراین، دوگو باید حکمرانی مطلوبی در دمینه امور خیر و 

انین و مقررار، فرجیندها، امور ماگیاتی و طراحی نظام حکمرانی مناسو   ها داشوته باشود و با اسوتئاده اد اب ارهایی مانند سو خیریه

 ها  استااد  در جامعه  استه شود.ها ایئا  ند تا اد نابرابر  ر را برا  فعاگیو  تترده خیریهدر امور خیر، نقش تتهیا

 

 . انواع مؤسسات غیردولتی ۲.۳

شووند. ویر  بند  میطور  لی به دو دسوتو سویاسوی و ویرسویاسوی دسوتهویردوگتی بهها  بخش ابتدا باید اشواره  رد  ه فعاگیو 

ها   ها  اجتماعی  نهادمند در ساگ  تشوکیا مؤسوتوار و سوادمانها  سویاسوی، سوایر انواس مشوار و اد فعاگیو  اح اب و تشوکا

ها  ها و سادمانمؤستار و تشکاشوند. جنته در این متاف مدنظر اسو، ویردوگتی در بخش اجتماعی و استااد  تعریا می

ویردوگتی  ویرسویاسوی اسوو  بنابراین، ویر اد اح اب، سوایر مؤسوتوار باید دارا  دو ویژ ی حداسلی و اگ امی در اسواسونامه و 

 ویرسیاسی.   -2ویردوگتی   -1اهداف خود باشند   
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د. برا  تورویو روشون در این مورد، در عین حاف، ادنظر فعاگیو استاواد  و منابع درجمد  مؤسوتوار، ملاحظاتی وجود دار

شوناسوی براسوا  تتار  ها  مختلا مؤسوتوار اجتماعی ویردوگتی ارا ه شوود. این  ونهمناسو  اسوو ابتدا تاوویر  اد  ونه

  (Ahrne, 1994)شود بودن/ نبودن و انتئاعی بودن/ نبودن انتام می
 بودن انتئاس و تتار ها  انواس مؤستار اجتماعی برحت  ویژ ی  1جدوف 

Table 1: Types of social institutions according to profit and commercial characteristics 

 انتئاعی  ویرانتئاعی  

 مؤستار خدمار اجتماعی ( NGOsنهاد )ها  مردمسادمان ویرتتار  

 مؤستار استااد   مؤستار  ارجفرینی اجتماعی تتار 

 ها  مؤستار متتخرج اد جدوف بان، تاریو بر بند مئهوم ررورر دارد  ونهپیش اد تشریو  

ویردوگتی بودن  به معنا  وابتوتگی تشوکیلاتی نداشوتن به سواختارها  حا میتی و دوگتی اسوو. این وابتوتگی گ وماً به  -

که حتی تحو امر ها  دوگتی در ی  مؤسوتوه مدیریو نداشوته باشوند  بلمعنا  این نیتوو  ه اعضوا و مدیران سوادمان

طور طور ویرمتوتقیو و ویررسومی مدیران مؤسوتوه یا تعیین خطی مشوی و اهداف جن بهبودن، انتاواب متوتقیو یا به

بودن اسوو  ه  اه در برخی اد مؤسوتوار  ها  دوگتی نی  اشوکاگی اد دوگتیدهی سوادمان یا سوادمانمتوتقیو با جهو 

 شود.اجتماعی ویردوگتی در ایران مشاهده می

ها  مردمی، به جمده در سوادمان، به ادطریق  م دسوو معنا  عدم تودیع سوود و منابع ماگی بهانتئاعی بودن  بهویر -

ها  درجمددا  در عین حاف، ی  سوادمان اجتماعی ویرانتئاعی متاد اسوو  ویژه ادطریق فعاگیو حق عضوویو و به به

ها  انرژ  و خدمار ها  جار  مانند ه ینهه ینه ها  پرسونلی دیگر را همتونوسو یا ه ینهتا حقوق پرسونا تمام

ونقوا و مواننود جن را اد محوا منوابع و درجمودهوا  خود توأمین  نود  دیرا ویرانتئواعی بودن، عمومی توأمین مکوان، حموا

 ها و حقوق پرسنا و مانند جن.شود نه پرداخو حق اگ حمهمربوط به عدم تودیع سود می

طور  لی دادوسوتد محاوونر تتار  اسوو. بیشوتر مؤسوتوار  توگید و تودیع و بهمعنا  عدم  ویرتتار  بودن  به -

دهند. مؤسوتوار  ارجفرینی اجتماعی اسوتثنا  این نوس اجتماعی، فعاگیو خود را در باربوب ویرتتار  سوامان می

 روند. شمار میمؤستار به

ها  سویاسوی و مباردار و جایگاه  معنا  عدم مداخله و مشوار و مؤسوتوه در فرایندها   تو  ویرسویاسوی بودن  به -

ها  انتخواباتی و ویرانتخواباتی مربوط به جن اسوووو  در عین حاف، اعلام مواروووع مربوط به وسایع اجتمواعی و رسابو 

روند و نافی  ویرسویاسوی بودن نیتوو. هربند در عما، در  شوور  شومار میسویاسوی ج و حقوق  نشوگران اجتماعی به

ض در امور داخلی   شوور یا در موارد   ه متئاور اد  ئتمان  رسومی  نظام سویاسوی  ما، اعلام مواروع سویاسوی به خاوو 

شوود و حتی ممکن اسوو منتر به توسا فعاگیو جن سوادمان اجتماعی  باشود، فعاگیو  سویاسوی ی  سوادمان تلقی می

 .(Ahrne, 1994)شود  

توان  ئو  )حاجی ابراهیو و بنین میبراسوا  این تورویحار، در ی  مقایتوه دربارۀ هری  اد انواس مؤسوتوار اجتماعی  

 (.1399همکاران، 
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نهاد ها  مردمهایی هتوتند  ه به سوادمانها، همان ونه اد مؤسوتوار/ تشوکااین  مؤسساسات ریرترارغ ریرافاعا:ی: .1

ساود حا ی  متوتله اجتماعی،  ها  اجتماعی به شووند. این مؤسوتوار یا سوادمان( شوناخته میNGOsیا   3ها)سومن

ها  جامعه و  اهش جنم جنها، بهبود وروعیو رفاهی و اجتماعی جنها و مانند جن  رفع نیاد موجود در بخشوی اد  روه

 شوند. اد مؤستار خیریه نی  میها  اجتماعی  ویرانتئاعی و ویرتتار ، اعو طور  لی، سادمانفعاگیو دارند. به

 ها اجرار شود، شاید بتوان اد دو نظر این تمای  را ایتاد  رد ا ر بر تمای  بین مؤستار خیریه و سمن

ها   ها  جنان عموماً براسوا   م نختوو اینکه مؤسوتوار خیریه اد منظر عمومی، مؤسوتواتی هتوتند  ه ه ینه -

تر و اعو اد تواند متنوسها میشوووود. درمقوابا، منابع تأمین ماد   سووومنمیمردمی )خیران یا هموان نیکو اران( تأمین 

ها  مردمی باشود. بر این اسوا   ه مؤسوتوار خیریه عموماً سواختار   ها  درجمددا، حق عضوویو یا  م فعاگیو 

 نند، در ساگ     ها  جنان مشار و امنایی دارند و  تانی  ه اد عموم مردم بخواهند با جنها همکار  و در فعاگیو هیتو 

مدیره  ها سواختار  عضووپذیر و درنتیته، هیتو نیروها  داوطل  و نیکو اران همکار  خواهند داشوو. درمقابا، سومن

تواند عضووپذیر و همتنین،   اگبته این تمای ، همیشوگی نیتوو  یعنی ماهیتاً ی  مؤسوتوه خیریه هو می4انتخابی دارند

 طور معموف رایج شده اسو.باشد  اما این تمای  ج رشده، عرفاً و بهامنایی  تواند هیتو می  ی  سمن

مرد تمای  دوم براسوا  اهداف تأسویس اسوو. بر این اسوا ، مؤسوتوه خیریه بیشوتر در جهو  اهش جنم )رفع نیاد(  -

و ها درواسع فراتر اد این هدف، ی  منئعشووود  اما سوومنها  اجتماعی  هدف تأسوویس میبخشووی اد جامعه یا  روه

عمومی/ خیر عمومی را در نظر دارند، بدون جنکه به دنباف  تو  سوود برا  اعضوا  خود باشند  اگبته این نئع عمومی  

شوود تواند شواما رفع ی  نیاد اجتماعی یا بخشوی اد جامعه نی  باشود. به همین سوب  نی  دوباره این نتیته تأ ید میمی

ن سوادمان  ویردوگتی ، ویرسویاسوی، ویرانتئاعی  و ویرتتار  اسوو و  ه اسواسواً مئهوم  اما و  لی، مئهوم سومن یا هما

تواند شوکلی اد این نوس سوادمان اجتماعی باشود. درواسع نتوبو سومن و مؤسوتوه خیریه، نتوبو »اعو مؤسوتوه خیریه می

 و اخ   اسو.

ها   به  روهاین نوس سووادمان اجتماعی  ه با هدف ارا ه ی  نوس خدمار اجتماعی   مؤسسساسسه ریرترارغت افاعا:ی: .2

شوود، منعی برا  سوودجور  و رسویدن انتئاس به اعضوا یا مدیران خود ندارد. بخش مهمی اد مرا    انداد  میهدف راه

رسوان به جامعه هدف سوادمان به یتتی، اعو اد افراد دارا  سوا مارف مواد مخدر، معلونن، دنان ویردوگتی خدمار

جن، اد این نوس هتوتند. درواسع این مؤسوتوار هربند خدمار اجتماعی  دیده، نگهدار  اد سواگمندان و مانند جسوی  

  نند ان خود دارند.دهند، در عین حاف، منئعو مشخای نی  برا  ادارهارا ه می

 

شود و در ی  ترجمه متداوف در متون رسمی، عنوان »سادمان  ها  مختلئی می ذار ها  ویردوگتی  ویرتتار   اجتماعی در ایران نامبرا  سادمان  -3

میمردم به  ار  رفته  جنها  برا   مینهاد   خوانده  »سمن   اختاار  به  ترجمهشود  ه  درواسع  عنوان  این  بر  شوند.   None Governmental»ا  

Organization»  شده و اختاار حاجا اد جن را اسو. در عین حاف، بتیار  اد پژوهشگران و  نشگران حوده اجتماعی در  شور، این عنوان ترجمه

عایو  نند و بر عناوینی همتون بخش اجتماعی، بخش سوم اجتماعی و مانند جن تأ ید دارند  اما در اینتا برا  دور  اد این مناسشه و همتنین ررد می

ها/ مؤستار ویردوگتی  ها/ تشکاها  منطقی منتئدان به نام »سمن ، برا  رعایو اختاار در متن، این عبارر برا  اشاره به سادماناختاار، با علو به بنیان

 ویرتتار   ویرانتقاعی  اجتماعی به  ار  رفته شده اسو.

ویژه سامانه ودارر  شور، متقاریان تأسیس مؤستار خیریه به  ها، بها  سمنها  رسمی ببو درخواسو و جدور متود برهنود هو در سامانه  -4

 شوند.  ها به انتخاب ساختار  عضوپذیر هدایو و راهنمایی میامنایی و متقاریان تأسیس سمنانتخاب مؤسته هیتو
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این نوس مؤسوتوار  ه در  شوور بتویار  و و در عین حاف، بیش اد همه با فقدان    مؤسساسات ترارغت ریرافاعا:ی: .3

شوووند  ه هربند توگید و فروش ی  همی اد  نشووگران اجتماعی را شوواما میاند، بخش ممقررار رسوومی مواجه

ها   ارجفرینی  اجتماعی  دهند، هدف جنها تودیع  سووود یا انتئاس به اعضووا نیتووو. مدفمحاوووف تتار  را انتام می

مدف    یرند. مؤسوتوار  ارجفرینی اجتماعی بر حتو  ماهیو ومعنا  خاض  لمه در شوموف این مؤسوتوار سرار میبه

شوده را نه برا  تودیع بین اعضوا یا مدیران خود،  نند، یا سوود تودیعاستاواد  خود یا هیچ سوود  استاواد  توگید نمی

جوا   هوا   وارجفرینی اجتمواعی بوه ننود. درواسع مودفبلکوه برا  توسوووعوه فعواگیوو و ابر  اجتمواعی  وار خود جووورف می

ها شوود این مؤسوتوار همتنان مانند سومنید دارند. یادجور  میجفرینی استاواد ، بر ایتاد اردش اجتماعی تأ  اردش

و سوایر مؤسوتوار اجتماعی متاد به تأمین حقوق و م ایا  پرسونا خود، اعو اد  ار ران،  ارمندان و مدیران خود  

 شود تودیع  سود اسو.هتتند  اما جنته منع می

ها  استاوواد  سووودجورند  ه ، بنگاه1وف  شووده در جدجخرین  ونه اد ماتریس ترسوویو  مؤسساسات ترارغ افاعا:ی: .4

ا  اد مؤسوتوار  براسوا  توگید یا تودیع محاووف یا خدمار به ساود انتئاس فعاگیو دارند. این نوس مؤسوتوار  ونه

ها   طور  اما ماهیو استاواد  دارند و ج  ادطریق ایئا  متوتوگیو اجتماعی بنگاهویردوگتی هتوتند  ه اسواسواً به

ها   اگیتی در حاشویه فعاگیو اجولی جنهاسوو نه ماهیو  اجولی خود مؤسوتوه، اهداف و فعاگیو  ه جن هو فع 5استاواد 

جنوان عمومواً وجوه اجتمواعی ادنظر مئهوم امر خیر جمعی و داوطلبوانوه اد متووویر مشوووار وو اجتمواعی نودارد. این  ونوه 

به دگیا جنکه هدف و بهارم اد مؤسوتوار، هربند ماوداسی اد مشوار و ویردوگتی در برخه توسوعه عمومی  شورند،  

اند. تمر   پژوهش حارور بر سوه  ونه اوگویو اجولی جنها توگید اردش استاواد  اسوو، اد شوموف مطاگعه حارور خارج

 .  6ها( و سوم )مؤستار  ار  اجتماعی( اسو ویژه  ونه اوف )سمندیگر، به

 

 . تحلیلِ میدان؛ مسئله ایرانی۳

امکان جودور متود برا  مؤسوتوار ویردوگتی در انواس مختلا جن را دارند. در ادامه ها  مختلئی در حاف حارور دسوتگاه

 شود ها مرور میها و دستگاهترین این سادمانا  اد مهوخلاجه

 فرماندهی  ا انتظامی )ادطریق سادمان پلیس اطلاعار و امنیو(  جدور متود مؤستار خیریه  .1

 تار خیریه سادمان اوساف و امور خیریه  جدور متود مؤس .2

ها(، مرا   ویردوگتی انتئاعی سوادمان به یتوتی  جودور متود مؤسوتوار خیریه، مؤسوتوار ویردوگتی ویرانتئاعی )سومن .3

ها  هدف )همتون مرا   مشواوره، مرا    اهش جسوی  اعتیاد به مواد مخدر، مرا   مثبو دند ی و خدمار به  روه

 )... 

 نهاد )ویردوگتی ویرانتئاعی( و مؤستار خیریه   دمها  مرودارر  شور  جدور متود برا  سادمان .4

 

5 - Corporate Social Responsibility (CSR) 

یابند، در مرد بین مؤستار ویرتتار    جفرینی و ابر اجتماعی ی  فعاگیو استااد  توسعه میدف اردشها  نوجور  اجتماعی نی   ه با هانواس مدف  -6

دانند.  جفرینی اجتماعی، اجلی ررور  نمی نند. جنها منع تودیع سود را برا  حر و در متیر اردشانتئاعی و مؤستار تتار  ویر انتئاعی حر و می

 ننده و سابا سوااستئاده اد نام  فعاگیو اجتماعی ها  نوجور  اجتماعی را  مراهان  » ار  اجتماعی ، انواعی اد مدفدرمقابا برخی اد پژوهشگران و  نشگر 

 دانند. برا  رسیدن به سود  حدا ثر  می
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 ها  جوانان ودارر وردش و جوانان )معاونو امور جوانان(  جدور متود سمن .5

 ها  مذهبی و مؤستار خیریه دینی سادمان تبلییار اسلامی  جدور متود برا  هیتو  .6

 منابع طبیعی ها  حوده محین دیتو و  سادمان حئاتو اد محین دیتو  جدور متود برا  سمن .7

  میته امداد امام خمینی  جدور متود برا  مرا   خیریه ویردوگتی مرتبن با خود. .8

ها و مؤستار خیریه، بخش عمومی  ها   نشگر اجتماعی ویردوگتی همتون سمنحاف و در  نار مؤسوتوار و  روهدرعین

ها  اجتماعی  برا  پیشوگیر ،  نترف و  اهش جسوی   ویردوگتی، بنیادها و نهادها  جیا یا وابتوته به سوایر نهادها  حا میتی نی 

 اند اد ترین جنها عبارر نند. مهوتلاش می

 ها  جهاد  مرتبن به جن ستاد اجرایی فرمان امام)ره( و مؤستار دیرمتموعه جن به همراه  روه .1

 ها  جهاد  مرتبن به جن بنیاد احتان به همراه  روه .2

 مرتبن به جن   ها  جهاد بنیاد علو  به همراه  روه .3

 ها  جهاد  مرتبن به جن.الأوجیا به همراه  روهسرار اه خاتو .4

ها   ها  خیریه وابتووته به هیتو دهی نهادها  عمومی ادجمله  روهها  مردمی و جهاد  با سووادمانو سووایر مرا  ،  روه

 مذهبی.

ها   متود تأسویس و فعاگیو سوادمانها  حا میتی متعدد  متوگی جودور شوود مرا   و سوادمانطور  ه مشواهده میهمان

سرار ندارند. به دگیا سواختار ویژه   7اجتماعی ویردوگتی )اعو اد انتئاعی یا ویرانتئاعی( هتوتند. این متوگیان همگی در نهاد دوگو 

  8ویردوگتینوعی در ارتباط با نهادها  عمومی  نظام سویاسوی در  شوور، نهادها  مختلئی در سواختار سدرر حضوور دارند  ه به

عنوان نهادها  تحو نظارر رهبر ، اد شووموف نظارر  متووتقیو سوه متریه و سووایر نهادها  نظارتی  متووتقا هتووتند یا به

سوواد    ر  و هماهنگشووود  باگش تنظیواند  بنابراین، ابعاد  اجوولی متووتله مدنظر در این پژوهش بیشووتر روشوون میخارج

 گتی. حکمرانی در حوده مشار و اجتماعی ویردو

  و دو وجه دارد این باگش دسو 

نختوو اینکه وجود متوگیان متعدد  ه  اه رویکردها   املاً متئاوتی دربارۀ مشوار و اجتماعی و فعاگیو مؤسوتوار خیریه  

 شوند، هماهنگی بین جنها را دشوار  رده اسو.نهاد دارند و اد سطوح مختلا ساختار سدرر پشتیبانی میو مردم

ها یا   ر  واحد در حوده جودور متود تأسویس و فعاگیو مؤسوتوار خیریه و سومناد اعتقاد به توگینظر  درواسع جورف

توان روورورر هماهنگی و وحدر رویه در روورورر تنوس در متوگیان این امر بر حتوو  نوس فعاگیو این مؤسووتووار، نمی

 حکمرانی حوده مشار و اجتماعی را انکار  رد.  

ها   نظارر و مطاگبه شئافیو اطلاعار مربوط به هویو مؤستار اجتماعی ویردوگتی و فعاگیو باگش بعد  دربارۀ امکان  

ها  مختلا نوعی برخاسوته اد باگش نختوو اسوو، حتی امکان برخورد برابر و مشوابه در موسعیو جنان اسوو. این باگش  ه به

سوادد. باگش اند را نی  با مشوکا جد  مواجه مینتوبو به مؤسوتواتی  ه اد مراجع مختلئی متود، اجاده یا امکان فعاگیو یافته

 

 اسو. Govdrnmentدر اینتا منظور اد دوگو، سوه متریه یا همان  - 7

روند، تمام یا عمده منابع ماگی یا سهام جنها  نامه، ی  سادمان ویردوگتی به شمار میشود  ه هربند براسا  اسا هایی میاین تعبیر شاما سادمان - 8

   و اختیار ع ف و نا  مدیران جن در اختیار یکی اد نهادها  حا میتی سرار دارد.
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 شود ترین  جنها در اینتا مرور می ر  در حکمرانی امر خیر و داوطلبانه، ماادیق مختلئی دارد  برا  نمونه برخی اد مهوتنظیو

توانمندساد  هایی همتون عنوان  روه مردمی، داوطلبانه و عناوین مشابه وارد فعاگیو هایی بهدر برخی موارد، تشکا -

شوووند  در حاگی  ه اد ها  اجتماعی و مانند جن میها  در معرض جسووی ، حمایو معیشووتی،  اهش جسووی   روه

اند. این امر دیده در حاف فعاگیو بودهها و مؤسووتووار خیریه تخاوواووی و جمودشها سبا در جن مناطق، سوومنمدر

ود  ه هری  اد این دو  روه  ویردوگتی فعاف  در میدان   شو خود دارا  اشوکاف نیتوو  اما متوتله وستی جواد میخود به

امر خیر و داوطلبوانگی، اد پشوووتیبوانی نامتوادنی در سووواختوارها  حا میتی برخوردار باشووونود  درنتیتوه، برخی اد جن  

ها  مردمی فعاگیو دارند، امکان جن را دارند  ه با پشووتیبانی رسوومی و ویررسوومی برخی نام  روههایی  ه بهتشووکا

ها  منئی، به ها  اجتماعی را به حاشویه ببرند یا با اطلاق بربتو  ها  حا میتی، سوایر مؤسوتوار و سوادمانادمانسو 

ورطه تعطیلی و گیو متود بکشوانند. تعطیلی مر    اهش جسوی  اعتیاد دنان در منطقه شووش تهران و تلاش برا  به 

 ا  اد بنین فرایند  اسو. رد، نمونهدایو میا   ه جن مر   را هتعطیلی  شاندن و عدم تمدید متود مؤسته

ا  در پشوووتیبوانی مواگی، گتتوووتیو  و منود  نوامتوادن و فقودان عوداگوو رویوهماوووداق دیگر این بواگش مربوط بوه بهره -

ها  مختلا در بخش اجتماعی ویردوگتی اسوو. بر این اسوا ، امکان ایتاد ی  بتویج ب ر  ا  اد انواس  روهرسوانه

نوه گ ومواً مبتنی بر  وار  – ئتموان در یو  حوده اد امر خیر و نیکو وار  برا  یو  برنواموه ملی کر یوا هوفهوا  هواد  روه

جید و بخش دیگر اد فعوانن اجتمواعی بدون این و ی  بخش اد فعوانن این حوده فراهو می –علمی و تخاووواوووی  

ها یا منابع  اما ن عمومی برا  بر  ار  برنامهپشوتوانه و حمایتگر  برا  برخوردار  اد امکانار دیرسواختی همتون 

ها   رسانی برنامهها  رسمی برا  اطلاسنداشتن به رسانهها  خود یا حتی دسترسیماگی برا   م  به پیشبرد پروژه

 رو خواهند بود.خود روبه

اید و ویررورور    ر ، نبود سوانین و مقررار مناسو  در مقابا وجود مقررار دماوداق مهو دیگر در باگش تنظیو -

ها  ویردوگتی، پس اد بند نویس طرح سانونی تأسوویس و فعاگیو تشووکاسوواد اسووو. در حاگی  ه پیشو محدودیو 

ها  دوگتی و فعانن ویردوگتی )همتون  روه پیگیر  سانون، متشوووکا اد بند سووومن ملی و دهه تلاش نا ام بخش

سواد  نهایی برا  ارسواف به ر مراحا ویرایش و جمادهها  متلس تهیه شوده و دب ر   شوور(، اد سوو  مر   پژوهش

نهاد اد نبود سانون رسومی و  اما در این مورد در متلس شوورا  اسولامی اسوو، همتنان مؤسوتوار خیریه و مردم

ودیران در ها  ویردوگتی، ماووب هیتو نامه تشوکابرند. تنها سوند باندسوتی مهو در این حوده، جیینابهام به سور می

(. این در حاگی اسووو  ه حتی با فرض تاوووی  بنین 14۰2اسووو )پایگاه اینترنتی سوانین،   1395مرداد  27تاریه  

ویژه در بخش هوا  بخش اجتمواعی ویردوگتی، بوهبینوانوه دو سووواف جینوده، بواد هو موارد  اد فعواگیوو سوانونی در افق واسع

جفرینی اجتمواعی،  واملاً در سوانین  بوا هودف اردش  هوا   وارجفرینی اجتمواعی یوا هموان فعواگیوو تتوار   ویرانتئواعیفعواگیوو 

ها  مهمی همتون ها  ویردوگتی میئوف مانده اسوووو. درمقوابا، ترفیوو نویس فعلی سانون تشوووکواو حتی در پیش

بخش تعاون  ه بخش اجتماعی و نه گ وماً استاووواد  برا  مشوووار و فعانن ویردوگتی اسوووو، برا  تعریا انواس  

 ر ساگ  تعاونی، میئوف مانده یا بتیار  و استئاده شده اسو.مؤستار فعاف اجتماعی د

ترین متووتله حکمرانی در حوده مشووار و اجتماعی ایران اسووو  دیرا در جووورر نبود  ر ، مهوبنابراین، متووتله تنظیو

ثر  مشووار و  تنها ابر ذار  حدا  ها  مختلا و متوگیان متعدد، نهها  سانونی شووئاف و نبود امکان هماهنگی بین بخشرویه

دهد، حتی ممکن اسوو عوارض دیگر  نی  در پی داشوته باشود. در اجتماعی ادجمله در امور خیریه و نیکو ار  را  اهش می
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ها  مطاگعه  ه برجمده اد شووراین سوواختار ، حقوسی و مثابه یافتهاینتا در مقام تحلیا میدان   نشووگر   خیر و داوطلبانه و به

 ر  در این حوده تشوریو  ه در نیمه ابتدایی این مقاگه اسوو، پیامدها  حاجوا اد اسوتمرار  باگش تنظیوشودسانونی و پیشوینه اشواره

 شود می

رفو با مشوووار و اجتماعی بخش ویردوگتی، به بهبود  ها و اسداماتی  ه انتظار میابربخشوووی  افی نداشوووتن فعاگیو  -

سوتوار خیریه در حوده معیشوو و حمایو استاواد  اد معنادار  منتر شوود  برا  نمونه، امکان دارد به می انی  ه مؤ 

 اند، اد می ان متتله در محلار یا جوامع هدف مدنظر نی   و نشده باشد نیادمندان فعاگیو یافته

اگمنئعه  اما درواسع با هدف  نهاد و عامنام فعاگیو خیریه یا مردمها  ویراجتماعی و ویرشووئاف بهامکان رشوود فعاگیو  -

 شویی و استااد ، سیاسی یا پوف ت  منابع متتقی

دمان  به فعانن امور خیر و داوطلبانگی، هوفرسایش اعتماد اجتماعی درنتیته ایتاد شکاف و تبعیض  ساختار  نتبو  -

  رایی با توسعه شعار مردم

مورووس  ها  اجتماعی در محدوده جیرافیایی یا در ها و حضوور سوایر مؤسوتوار و سوادماننداشوتن اد فعاگیو اطلاس -

 ئتمانی و همکار   همدننه و مشوترم ها  ه درنتیته عدم هودمانی  فرسواینده فعاگیو فعاگیو یکدیگر و درنتیته هو

  تشدید نی  خواهد شد. 

توانند موج  بهبود در عملکردها و ابربخشووی بهتر اسدامار در حوده  تنهایی نمیدر بنین شوورایطی، سوانین و مقررار به

بند  روابن در میان بانه شوووند  دیرا  ویی ی  نوس سوانین نانوشووته و سوواختار  نامر ی اما سدرتمند بر شووکاامور خیر و داوطل

ها و  توویختگی، ابهام و ناهماهنگی در سوویاسووو شووود ی  نوس ادهوبخش دوگتی و ویردوگتی حا و اسووو  ه موج  می

حا مناسو  دفاس  رد. وحدر در عنوان راه ر   بهحدر  توگیحا »وتوان اد راهها به بشوو جید. بر این اسوا ، میری  برنامه

ها  ویردوگتی مربوط به جنها را مل م به احترام به ی  ها و بخشتواند همه سووادمان ر  برا  جوودور متود تأسوویس میتوگی

لاعوار مهو و پوذیر  و اعلام اطتعریا واحود اد بخش اجتمواعی ویردوگتی، نحوه توأسووویس و فعواگیوو و فراینودهوا  نظوارر

ها همتنان  ه امرود نی  تن  رورور  برا  تضومین شوئافیو  امور سوادد. با این  ار، هربند ممکن اسوو برخی دیگر اد سوادمان

دهنود، بواد هو خوارج اد این سوانون و همواهنگی بوا متوگی نهوایی عموا  ننود، بوه رواف همواهنوگ دوگتی در نظوارر و همواهنگی نمی

شوودن اد شووموف  سانون  هماهنگ در امور خیر و داوطلبانه، حق مطاگبه برا  وا ذار  امور به خارججنها نی  خواهند دانتووو با  

هایشوان را نخواهند رسوانی فعاگیو ها  رسومی برا  اطلاسجنها، در اختیار  ذاشوته شودن امکانار یا حتی امکان اسوتئاده اد رسوانه

توان ها  اختاواجوی سوادمان مرتبن یا حامی خود خواهند بود  حتی میداشوو. جنها با این  ار تنها متاد به اسوتئاده اد رسوانه

ها  دارا  ها  بخشها  بخش ویردوگتی، تنها فعاگیو ها  دوگتی و ویردوگتی را مل م  رد تا در انعکا  فعاگیو تمامی رسوانه

هایی باشوند  ه دمار به مؤسوتوار و تشوکاها نی  مل م به ارا ه خ ر را انتشوار دهند. باید بان متود رسومی اد نهاد واحد  تنظیو

 ر واحد را دارند و همتنین، هر فرد یا نهاد  تنها در جووورتی  ه به مرا   دارا  متود اد نهاد متود رسوومی اد مرجع تنظیو

  ر  واحد  م  داوطلبانه  رده باشد، اد پشتیبانی نظام رسمی سانونی  شور برخوردار اسو.تنظیو

 

 گیری. نتیجه۴

 وذار  و حکمرانی در امر خیر و داوطلبوانوه، ابعواد و وجوه مختلئی دارد. در این مقواگوه بوا تمر   بر بواگش نظوام سووویواسوووو 

 ر  علاوه بر ابهام در تعریا  دسیق و   ر ، متوا ا مهو این حوده بررسوی اسو. واسعیو جن اسو  ه متتله تنظیوباگش تنظیو
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ها  عمومی و اشوکاف  نهاد  و ماعی، شواما ابهام در تعاریا انواس مشوار و روشون اد متوگی محور  در حوده مشوار و اجت

ها  مهو جامعه داشوته باشوند  اگبته باید در نظر  ها  مختلا مشوار و در حا متوتلهتوانند در  ونهشوود  ه میمؤسوتواتی نی  می

دسوتگاه حا میتی در ی  مورووس  طور انحاوار  ی  سوادمان یا  رورورر و بهداشوو مراد اد متوگی واحد این نیتوو  ه به

دیده و مانند جن فعاگیو اجرایی داشووته باشوود  ها  هدف یا جسووی   ر  اد  روهها  اجتماعی، حمایو خاض همتون جسووی  

 ذار  و حکمرانی بخشوی به امور سویاسوو  ر   واحد در جهو هماهنگی و نظوبلکه نهاد متوگی به معنا  پاسوه به نیاد تنظیو

 اسو.  

طور خلاجوه بند متوتله جد  در جامعه ایرانی وجود دارد  ه موج   ایج تحلیا میدان  متوتله در این مقاگه، بهبراسوا  نت

شوکا مطلوب انتام نشوود. دوم، بخش مهمی سواد ، نختوو، مشوار و اجتماعی به رایی و مردمیشوود باوجود شوعار  مردممی

نهاد، اد عرجه ها  داوطلبانه در ساگ  مؤستار خیریه و مردمگیو اد مؤستار و فعانن اجتماعی در حوده امر نیکو ار  و فعا

انداد   نشوگر  اجتماعی، طرد یا به تعطیلی  شوانده شووند و سووم اینکه ممکن اسوو اشوکاف نادرسوو و ویرتخاواوی اد راه

 ه موج  اعتمادددایی  نام مردمی، اما در عما متکی به ساختار حا میو، وارد فعاگیو شوند ها بهها و مؤستار و  روهتشکا

 شوند. ها   ونا ون میاد بخش اجتماعی در حوده

 ر  در سوطو  لان  شوور اسوو. این شووند، پیش اد همه شواما نبود  نهاد متوگی  تنظیومتوا لی  ه منتر به پیامدها  بان می

فعاگیو خارج اد بتر نظارتی و دمان، هر شووکا دیگر  اد  ر باید به روشوونی و جووراحو در سوانین ج رشووده و هونهاد تنظیو

 ر، ویرسانونی و فاسد وجاهو تعریا شوود. وجود  سانونی  ه تکلیا ها جیا  این نهاد تنظیوها و فرایندسواد  رویهنظام شوئاف

 ها و نحوه حمایو، نظارر وها  مختلا این فعاگیو ها  داوطلبانه و خیریه را روشون  ند و مرد تمای  بین  ونهانواس فعاگیو 

  ر  دوگو در نتبو با بخش ویردوگتی را مشخ  سادد، ا نون بیش اد هر دمان دیگر  ررورر دارد.تتهیا

ری  ، تخاوی   ها  حکمرانی، اعو اد برنامه ذار  نیتوو. رویهحا نهایی جن اگ اماً و تماماً در سانوناما متوتله اجولی و راه

سووادمان برنامه و بودجه و همتنین، امر بتوویار مهو  اردیابی و نظارر براسووا   جووورر بهنگام و مؤبر اد سووو  منابع ماگی به

توانند اجرایی شووووند. در اینتا اهمیو ها  سانونی فعلی نی  میها  علمی »مطواگعار  اردیابی  حتی با وجود ترفیو باربوب

سواد    ر تن دهند. رویه شوئافیو و تنظیوسواد جد  دارد  ه همه بادیگران و  نشوگران خارج اد سوه متریه، به این رویه شوئاف

هوا  بخش ویردوگتی و درنتیتوه، اف ایش اعتمواد اجتمواعی بوه این بخش منتر توانود بوه اردیوابی و نظوارر  بهتر بر فعواگیوو  وه می

وگی متود و ها  حا میتی متها  نوین باشود. بر این پایه، تمامی سوادمان ار یر  نظام مبتنی بر فناور شوود، باید همراه با به

ها   نظارر بر بخش ویردوگتی اجتماعی ادجمله در حوده احتوان و نیکو ار  باید مل م شووند تا اطلاعار مؤسوتوار و تشوکا

تحو نظارر خود را در ی  سووامانه مشووترم ببو و پایش  نند. بر این اسووا ، باید امکانی برا  ببو، تتمیع و مشوواهده 

نهاد برا  شوئافیو هربه بیشوتر در دسوتر  نهادها  متوگی و در ار خیریه و مردممتموعه اطلاعار مربوط به اسدامار مؤسوتو 

ها  حا میتی به عملی سواختن  این دادن همه سوادماننیاد  این امر، تنجوورر گ وم عموم جامعه هدف و مردم سرار  یرد. پیش

 نظام شئافیو داده اسو.

رورورر و  ار رد در  م  به مشوار و بخش اجتماعی، تعریا روشون و علاوه بر این، نیاد اسوو تا همه اشوکاف دارا   

ویژه روورورر تعریا روشوون در متودها  مؤسووتووار بخش »ویرانتئاعی  تتار    ه به سانونی پیدا  نند. در این مورد، به

. جبران این  ند، بتویار جد  و اسواسوی اسوو ها   ارجفرینی اجتماعی برا  حا متوا ا اجتماعی  م  بتویار  میتوسوعه مدف

 پذیر اسو.طور  ه اشاره شد، با توجه و بادتعریا  تتره بخش تعاون و ترفیو سانونی وسیع جن امکانرعا، همان
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هوا  حوده امر خیر و داوطلبوانوه در سواگو  یو  درنهوایوو بوایود اف ود هربنود حموایوو و شوووئوافیوو سوانونی برا  تموامی فعواگیوو 

ها  فعاف در ها و سوادمان ر و نحوه همکار  سوایر دسوتگاهشوی عملکرد  نهاد تنظیو ننده ابربخسانون جامع و ابربخش، تضومین

 ر و هو پشتوانه  حوده متود و نظارر بر مؤسوتوار اجتماعی ویردوگتی اسوو، باید تأ ید  رد هو تاریو بر تعریا نهاد تنظیو

شودن تعاریا و وطلبانه، همراه با روشونحقوسی جن ادطریق تاووی  ی  سانون جامع برا  مشوار و اجتماعی در امر خیر و دا

مئاهیو مهو در این حوده، در  نار  اسووتقرار نظام مدیریو و ببو اطلاعار فرایندها  مختلا مؤسووتووار اجتماعی اسووو  ه 

تواند ها و اطلاعار، می ذار  مبتنی بر دادهدهد  دیرا سووویاسوووو ها  موجود را  اهش میها و دودوهبخش دیاد  اد باگش

 حکمرانی مبتنی بر شئافیو و نظارر  ارجمد و ابربخش را فراهو  ند. دمینه 

 منابع فارسی
نامه  پایان.  نهادها  مردمطراحی و جدمون مدف عواما مؤبر بر توسوووعه  ارجفرینی اجتماعی با تأ ید بر سوووادمان(.  1397بختیاروند، ج. )

 مؤسته جمودش عاگی امین. ، ارشناسی ارشد

نور اسوتان خراسوان نامه  ارشوناسوی ارشود، دانشوگاه پیامپایان، بررسوی وسا و اوساف مشوهد در دمان ساجاریه(.  14۰۰بختیار ، م. )

 ررو .

 سوومین همایش  .ها  سوادمانی بخش سووم و نقش جنها در حکمرانی امور خیر(. تبیین مدف1399و عبداگعظیو بیگ، ف. )  .،توسولی، م
 .35-24، ملی خیر ماند ار، مطاگعه و اردیابی نظام امور حکمرانی خیر در ایران

ها  انتووانی براسووا  معیارها   ها  حوده  م بند  خیریه(. اوگویو1399، و میرحتووینی،  . ).، سووید ،  .حاجی ابراهیو، ح

 .56-45سومین همایش ملی خیر ماند ار،  .حکمرانی امر خیر

  .ها   میته امداد امام خمینی )ره( مبانی فقهی و اخلاسی نیکو ار  در جامعه و  ار ردها  جن در پیشوبرد مأموریو(.  1397خمر، م. )

 .https://civilica.com/doc/778133 اگمللی فرهنگ و اندیشه دینی، سو، نگره بینبهارمین 

 . 14- 1، وردها  جمهور  اسلامی ایران در دمینه وسا همایش دستا .  (. بنیادها و مؤستار خیریه ویروسئی در ایران 1378عباد ، ض. ) 

بنیان نقش نظام حکمرانی در تتوهیا امور خیر و تأبیر جن  سواد  عاما(. مدف1399، و حیدر ، ا. ).خاجوی،  ، علی.عبداگحتوینی،  

 .29-14، حکمرانی امور خیر در ایران(اگمللی خیر ماند ار )مطاگعه و اردیابی نظام سومین همایش بین .بر نابرابر  استااد  در ایران

اوگین همایش ملی خیر  .(. بررسووی تطبیقی نظارر دوگو بر مؤسووتووار خیریه ایران و انگلتووتان1396، و درند ،  . ).مراد ، م
 .341-324، ماند ار

  کمرانی. ر  و ارتباط جن با نظام حمئهوم تنظیو -1 ر   نظام ملی تنظیو(. 1397ها  متلس، م. ش. )مر   پژوهش

هوا   مر   پژوهش(. بررسوووی اگگو  نظوارر بر نهوادهوا  ویرانتئواعی و خیریوه )تتربوه برخی  شوووورهوا(،  1392مریود  فریموانی، ف. )
 .12941، دفتر مطاگعار استااد ، شماره متلتا متلس

تی و ویردوگتی ایران در بند  متوا ا  لید  در نظام حکمرانی بخش دوگ(. اوگویو1397و باسر  ناورجباد ، م. ) .،پور،  متوعود 

 .158-141(، 3)4  ذار  عمومی،فالنامه سیاسو .هاحوده خیریه

جتوتارها  استاواد  ایران با رویکرد استاواد   .سونتی وسا سوهام و پوف در ایران(. امکان1388و سویاح،  . ) .،ماوباحی مقدم، غ
 .89-59(، 12)6اسلامی، 

مثابه منبع تأمین ماگی خرد اسوولامی، ارا ه اگگو   (. وسا به139۰سا می اجووا، م. )، و  .، عبداگلهی، م.، میتوومی، ح.ماووباحی مقدم، غ

 .13۰-93(، 5)2ها  رشد و توسعه استااد ، فالنامه پژوهش .تشکیا مؤستار تأمین ماگی خرد وسئی در  شور

  .در  میته امداد امام خمینی)ره( ها  نو برا  حکمرانی عرجوه خیر و نیکو ار  (. بررسوی تأبیر ایده1399و پیرود، پ. ) .،موسوو ،  

 .58-45، سومین همایش ملی خیر ماند ار )مطاگعه و اردیابی نظام حکمرانی امور خیر در ایران(
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